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Stockholm den 18 april 2015

Pressmeddelande

Kallelse till drsstimma i Bjérn Borg AB (publ)

Aktiedgarna i Bjérn Borg AB (publ) kallas hirmed till arsstimma torsdagen den 19 maj 2016 klockan 17.30 i
bolagets lokaler pd Tulegatan 11 i Stockholm. Inregistrering inleds kl. 16.45.

Ritt att delta

For att fa delta i drsstimman maéste aktiedgare dels vara registrerad i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken fredagen den 13 maj 2016, dels till bolaget anmiila sitt deltagande vid stimman senast nimnda dag
(fredagen den 13 maj 2016), pa bolagets webbplats (http://cotporate.bjornborg.com/sv), per e-post till
stamma@bjornborg.com, pet post till Bjorn Borg AB, Tulegatan 11, 113 53 Stockholm ellet per telefon pa
08-506 33 700. Vid anmilan ska uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer
och i férekommande fall antal medféljande bitriden.

Ombud samt foretridare for juridisk person ombeds att i god tid fére stimman tillhandahalla bolaget
behérighetshandlingar. Fullmaktsformulir finns tillgingligt via Bjérn Borgs webbplats (webbadress enligt
ovan).

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att ha ritt att delta i bolagsstimman, begira att
tillfilligt foras in i aktieboken hos Euroclear Sweden AB i eget namn. For att sidan registrering ska vara
verkstilld fredagen den 13 maj 2016 maste aktiedgaren i god tid fére detta datum hos sin forvaltare begira
omregistrering (s.k. rOstrittsregistrering) av aktierna.

Forslag till dagordning

1. Stimmans Sppnande

2. Val av ordforande vid stimman

3. Upprittande och godkinnande av rostlingden

4, Val av en eller tva justeringsmin

5. Prévning av om stimman blivit behdrigen sammankallad

6. Godkinnande av dagordning

7. Framldggande av drsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen och

koncernrevisionsberittelsen

8. Verkstillande direktérens presentation
9. Beslut om
a) faststillelse av resultatrikning och balansrikning samt koncernresultatrikning och
koncernbalansrikning
b) dispositioner betriffande bolagets vinst enligt den faststillda balansrikningen och avstimningsdag
for det fall stimman beslutar om vinstutdelning
¢) ansvarsfrihet fOr styrelseledaméterna och verkstillande direktren
10.  Redogérelse for valberedningens arbete
11.  Faststillande av antalet styrelseledamdter
12, Taststillande av arvoden till styrelsens ordférande och 6vriga ledaméter
13.  Val av styrelseledaméter och styrelseordférande
14.  Val av revisor samt faststillande av arvode till revisor
15.  Styrelsens forslag till beslut om uppdelning av aktier (aktiesplit) och automatiskt inlésenforfarande,
innefattande
a) uppdelning av aktier (aktiesplit) 2:1,
b) minskning av aktickapitalet genom inlésen av aktier, samt
c) Okning av aktickapitalet genom fondemission utan utgivande av nya aktier
16.  Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler
17.  Styrelsens forslag till riktlinjer f6r ersittning till ledande befattningshavare

18. Valberedningens forslag till beslut om valberedning
19. Stammans avslutande
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Beslutsférslag

Punkt 2 — Val av ordforande vid stimman

Bolagets valberedning har féreslagit att styrelsens ordférande Fredrik Lovstedt ska viljas till ordférande for
arsstimman.

Punkt 9 b — Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrikningen och avstamningsdag for det
Sall stamman beslutar om vinstutdelning

Styrelsen foreslar att ingen utdelning limnas for rdkenskapsaret 2015. Till drsstimmans férfogande stiende
vinstmedel uppgar till 93 197 303 kronor. Istillet f6r utdelning har styrelsen foéreslagit ett inlésenférfarande
med ett sammanlagt utskiftningsbelopp om 50 296 768 kronor enligt vad som framgéir av punkt 15 pa
dagordningen, vilket innebdr att 42 900 535 kronor balanseras i ny rikning.

Punkt 11-13 — Faststillande av antalet styrelseledamiter; faststillande av arvoden till styrelsens ordforande och dvriga
ledamaoter samt val av styrelseledamiter och styrelseordforande

Bolagets valberedning har foreslagit att antalet styrelseledamoter ska vara fortsatt sju. Valberedningen har
foreslagit omval av styrelseledaméterna Fredrik Lévstedt, Martin Bjiringer, Mats H Nilsson och Heiner
Olbrich och nyval av Christel Kinning, Lotta de Champs och Petra Stenqvist. Kerstin Hessius, Isabelle
Ducellier och Nathalie Schuterman har avbéjt omval. Valberedningen har vidare féreslagit att Fredrik
Lovstedt fortsatt ska vara styrelsens ordférande. Valberedningen har dirutéver foreslagit att arvodet till
styrelseledamoterna ska héjas genom att styrelsens ordférande foreslas erhalla ett arvode om 375 000 kronor
(tidigare 350 000 kronor) och &vriga ledaméter 150 000 kronor (tidigare 140 000 kronor) per ledamot. For
utskottsarbete féreslds arvode utgdi med 16 000 kronor (tidigare 15000 kronor) till ledamot av
ersittningsutskottet, och med 27 000 kronor (tidigare 25 000 kronor) till dess ordférande, samt med 55 000
kronor (tidigare 50 000 kronor) till ledamot av revisionsutskottet, och med 80 000 kronor (tidigare 75 000
kronor) till dess ordférande. Det sammanlagda styrelsearvodet, inklusive f6r utskottsarbete och under
antagande om samma antal ledaméter i utskotten, enligt férslaget uppgér till 1 508 000 kronor (tidigare
1 405 000 kronor). Ett motiverat yttrande betriffande valberedningens forslag till styrelse, samt information
om samtliga féreslagna ledaméter, finns pa bolagets webbplats.

Punkt 14 — Val av revisor samt faststillande av arvode till revisor

Valberedningen har foreslagit att det registrerade revisionsbolaget Deloitte AB ska viljas om till revisor for
tiden intill slutet av nidstkommande édrsstimma. Deloitte AB kommer i sa fall, precis som tidigare, att utse
Fredrik Walmeus till huvudansvarig revisor. Valberedningen har ocksd foreslagit att revisorerna arvoderas
med skaligt belopp enligt godkind rikning,.

Punkt 15 — Styrelsens forslag till beslut om uppdelning av aktier (aktiesplit) och antomatiskt inlosenforfarande innefattande (a)
uppdelning av aktier (aktiesplit) 2:1, (b) minskning av aktiekapitalet genom inlisen av aktier, samt (c) okning av
aktiekapitalet genom fondemission utan utgivande av nya aktier

Styrelsen fOreslar att drsstimman beslutar om ett s.k. automatiskt inlésenférfarande genom vilket en
utskiftning till aktieAgarna om sammanlagt 2,00 kronor per befintlig aktie sker enligt punkterna 15(a) - 15(c)
nedan. Arsstimmans beslut enligt punkterna 15(a) - 15(c) ska fattas tillsammans som ett beslut.

(a) Beslut om uppdelning av aktier (aktiesplit) 2:1: Styrelsen fOresldr att drsstimman beslutar om en
uppdelning av bolagets aktier, s.k. aktiesplit, varvid en (1) befintlig aktie i bolaget delas i tva (2) aktier, av vilka
en aktie dr en s.k. inlésenaktie. Styrelsen foreslar att styrelsen bemyndigas att faststilla avstimningsdag for
uppdelning av aktie, vilken vid tidpunkten fér kallelsen beriknas bli den 30 maj 2016. Baserat pd salunda
berdknad avstimningsdag for uppdelning av aktie kommer sista dagen f6r handel med Bjérn Borg-aktien
inklusive ritt att erhilla inlésenaktier att infalla den 26 maj 2016 och forsta dagen f6r handel med Bjérn Borg-
aktien exklusive ritt till inl6senaktier att infalla den 27 maj 2016.

(b) Beslut om minskning av aktiekapitalet genom inlésen av aktier: Styrelsen fOresldr att drsstimman beslutar
att aktiekapitalet ska minskas for dterbetalning till aktiedgarna med 3 929 435 kronor genom indragning av
25 148 384 aktier. De aktier som salunda dras in ska utgoras av de aktier som efter genomférd aktiesplit enligt
ovan bendmns inlésenaktier. Betalning for varje inlésenaktie ska utgd med 2,00 kronor (varav cirka 1,84
kronor &verstiger aktiens kvotvirde). Den totala inlésenlikviden uppgir didrmed till 50 296 768 kronor.
Styrelsen foreslar att handel i inl6senaktierna ska ske under tiden frin och med den 1 juni 2016 till och med
den 15 juni 2016, baserat pé enligt ovan berdknad avstimningsdag for uppdelning av aktie. Styrelsen féreslar
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vidare att styrelsen ska bemyndigas att faststilla avstimningsdag fo6r ritt att erhalla inlésenlikviden, vilken vid
tidpunkten foér kallelsen beriknas bli den 17 juni 2016. Betalning av inl6senlikviden beriknas kunna
verkstillas av Euroclear Sweden AB den 22 juni 2016. Bolagets aktickapital kommer efter genomférd
minskning av aktickapitalet att uppga till 3 929 435 kronor, férdelat pa 25 148 384 aktier, envar med ett
kvotvirde om cirka 0,16 kronor. Utéver minskningen av aktiekapitalet kommer bolagets egna bundna kapital
inte att paverkas. Yttranden och redogérelser frin styrelsen och revisorn kommer att inga i eller vara fogat till
det fullstindiga beslutsforslaget.

(c) Beslut om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission utan utgivande av nya aktier: For att astadkomma
ett tidseffektivt inlésenférfarande utan krav pa tillstind fran Bolagsverket eller domstol, foreslar styrelsen att
arsstimman beslutar att genom fondemission dterstilla bolagets aktiekapital till dess ursprungliga niva,

7 858 870 kronor, genom att 6ka bolagets aktiekapital med 3 929 435 kronor genom 6verféring fran bolagets
fria egna kapital till bolagets aktickapital. Inga nya aktier ska ges ut i samband med 6kningen av aktickapitalet.
Aktiens kvotvirde kommer efter fondemissionen att uppga till dess ursprungliga nivd, 0,3125 kronor.

DPunkt 16 - Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/ eller
konvertibler

Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfillen intill tiden f6r nésta
arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt, fatta beslut om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvettiblet. Genom beslut med stéd av bemyndigandet ska aktiekapitalet kunna
Okas med sammanlagt hogst 390 625 kronor (férdelat pa hogst 1 250 000 nya aktier). Bemyndigandet ska
dven innefatta ritt att besluta om nyemission med bestimmande om apport eller att aktie ska tecknas med
kvittningsritt eller annars med villkor enligt 13 kap 7 §, 14 kap 9 § eller 15 kap 9 § aktiebolagslagen. Skilen till
avvikelsen fran aktiedgarnas fOretrddesritt dr att mojliggora riktade emissioner f6r genomférande av forviry
av hela eller delar av andra foretag eller verksamheter, alternativt f6r anskaffning av kapital att anvindas till
sddana forvirv. Grunden fér emissionskursen ska vara aktiens marknadsvirde. Bemyndigandet ska inte kunna
anvindas fOr att fatta beslut om kontantemissioner som riktas, helt eller delvis, till nigon eller ndgra befintliga
aktiedgare — vid kontantemissioner dir aktiedgare ska vara teckningsberittigade ska istillet aktiebolagslagens
regler om foretradesritt gilla.

Punkt 17 — Styrelsens forslag till riktlinjer for ersitining till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslir foljande riktlinjer f6r ersittning till ledande befattningshavare. Med ledande
befattningshavare avses VD och de 6vriga personerna i koncernledningen. Bjérn Borg ska tillimpa
marknadsmaissiga ersittningsnivder och anstillningsvillkor f6r att kunna rekrytera och behalla en ledning med
hég kompetens och kapacitet att nd uppstillda mal. Ersittningsformerna ska motivera koncernledningen att
gOra sitt yttersta fOr att sikerstilla en god finansiell utveckling. Ersittning till VD och de 6vriga personerna i
koncernledningen kan bestd av fast 16n, rorlig ersittning, aktierelaterade lingsiktiga incitamentsprogram och
Ovriga formaner samt pension. Den sammanlagda ersittningen ska vara marknadsmissig och
konkurrenskraftig samt std i relation till ansvar och befogenheter. Den r6tliga ersittningen ska baseras pa
utfallet i férhallande till definierade och maitbara mal, utformade med syfte att frimja bolagets lingsiktiga
virdeskapande, samt vara maximerad i férhéllande till den fasta 16n som faststillts. Den rorliga ersittningen
ska inte 6verstiga den fasta l6nen. Styrelsen ska se till att det vid utformningen av rérlig ersittning till ledande
befattningshavare 6vervigs att inféra forbehall som (i) villkorar utbetalning av viss del av sidan rérlig
ersittning av att de prestationer pd vilka intjinandet grundats visar sig vara hallbara 6ver tid, och (i) ger
bolaget méjlighet att aterkridva sidana ersittningar som utbetalats pa grundval av uppgifter som senare visat
sig vara uppenbart felaktiga. Vid uppsigning av anstillningsavtal frin bolagets sida ska uppsidgningstiden inte
vara lingre 4n tolv madnader. Avgingsvederlag bér inte foérekomma. Pensionsférmaner ska vara
avgiftsbestimda och ge ledande befattningshavare ritt att erhalla pension frin 65 4r. Eventuella
incitamentsprogram inom bolaget ska sikerstilla ett lingsiktigt engagemang for bolagets utveckling, en 6kad
intressegemenskap mellan deltagaren i programmet och bolagets aktiedgare och ska implementeras pa
marknadsmaissiga villkor. Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sirskilda skal
for det.

Punkt 18 — Firslag till besiut om valberedning
Bolagets valberedning har foreslagit att valberedningens ledamoter ska utses genom att styrelsens ordférande
kontaktar de fyra réstmissigt storsta aktiedgarna baserat pd aktiedgarstatistik frain Euroclear Sweden AB per
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den 31 augusti 2016 som vardera ges moijlighet att utse en person att, jimte styrelsens ordférande, vara
ledamot i bolagets valberedning for tiden intill dess att nésta drsstimma har hillits eller, i férekommande fall,
intill dess att ny valberedning utsetts. Om styrelsens ordférande, direkt eller genom bolag, skulle vara en av de
fyra nyss nimnda stOrsta aktiedgarna, si ska valberedningen endast bestd av fyra ledamoter (styrelsens
ordférande samt de tre ledamoter som utsetts av de Ovriga tre storre aktiedgarna). Om ndgon av dessa
aktiedgare viljer att avstd frin sin ritt att utse en ledamot 6vergir ritten till den aktiedgare som, efter dessa
aktiedgare, har det storsta akticinnehavet. Limnar ledamot valberedningen innan dess arbete dr slutfort ska,
om valberedningen bedémer att detta dr nédvindigt, ersdttare utses av samme aktiedgare som utsett den
avgiende ledamoten eller, om denne aktiedgare inte lingre tillhér de fyra réstmissigt storsta aktiedgarna, av
den nye aktiedgare som tillhér denna grupp. Valberedningen utser inom sig ordférande. Sammansittningen
av valberedningen ska offentliggéras pa bolagets webbplats si snart den utsetts och senast sex manader fore
arsstimman. For det fall en férindring i dgarstrukturen sker efter det att valberedningen satts samman p4 sitt
att en eller flera av aktiedgarna som utsett ledaméter i valberedningen inte lingre tillh6r de fyra till rostetalet
storsta aktiedgarna, kan ocksa valberedningens sammansittning dndras i enlighet dirmed om valberedningen
bedémer att sa dr nédvindigt. Valberedningens uppgift ska vara att infér bolagsstimma ligga fram férslag
avseende antal styrelseledamoter som ska viljas av stimman, arvode for styrelseordféranden och 6vriga
ledaméter respektive for revisorn, eventuell ersittning for utskottsarbete, styrelsens sammansittning,
styrelseordférande, beslut om valberedning, ordférande pa bolagsstimma, samt val av revisorer. Bolaget ska
svara for skiliga kostnader som av valberedningen bedéms nddvindiga for att valberedningen ska kunna
fullfdlja sitt uppdrag.

Sarskilt majoritetskrav
For giltigt beslut av stimman under punkterna 15 och 16 krivs att stimmans beslut bitrids av aktiedgare som
representerar minst tvé tredjedelar av savil de avgivna résterna som de vid stimman foretridda aktierna.

Ovrig information

I Bjorn Borg finns totalt 25 148 384 aktier med en rost vardera, sdledes totalt 25 148 384 roster. Bolaget
innehar inte ndgra egna aktier. Aktiedgarna har ritt att, i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen, p4
stimman stélla frigor till bolaget om de drenden som ska tas upp pa drsstimman samt om bolagets och
koncernens ekonomiska situation. Den aktiedgare som vill skicka in fragor i férvig kan gora det till bolaget
per e-post till stamma@bjornborg.com eller per post till adress Bjorm Borg AB, Tulegatan 11, 113 53
Stockholm.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberittelse, styrelsens motiverade yttrande till férslaget om minskning av
aktickapitalet, en informationsbroschyr avseende forslaget om uppdelning av aktier (aktiesplit) och
automatiskt inlésenfoérfarande, revisorns yttrande om huruvida de tidigare riktlinjerna f6r ersittning till
ledande befattningshavare foljts och fullstindiga beslutsférslag avseende beslut enligt punkterna 15 och 16,
inklusive revisorsyttranden avseende beslutsforslaget enligt punkt 15, hills tillgdngliga hos bolaget och pi
bolagets webbplats senast frain och med den 28 april 2016 samt sinds till de aktiedgare som begir det och
uppger sin post- eller mailadress.

Styrelsen, Stockholm, april 2016

For ytterligare information vinligen kontakta:
Victotia Swedjemark, General counsel, telefon 08-506 33 700, e-post victotia.swedjemark@bjornborg.com

Informationen i detta pressmeddelande dr sidan som bolaget ska offentliggira enligt lagen om véirdepappersmarknaden och/ eller
lagen om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggirande den 18 april 2016, &/ 8.00.

Om Bj6rn Borg

Koncernen dger varnmdrfket Bjorn Borg och fokus for verksambeten dr underklider och sportklider. Dirtill erbjuds skor, véskor
och glasigon via licenstagare. Bjorn Borg-produfkter saljs pa ett 20-tal marknader, varay Sverige och Holland dr de stirsta.

Bjorn Borg-koncernen har egen verksambet i alla led frin varumdrkesutveckling till konsumentforsiljning i egna Bjorn Borg-
butiker. Totalt uppgick forsaljningen av Bjorn Borg-produkter 2015 til] cirka 1,4 miljarder kronor extkl. moms, i
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konsumentledet. Koncernens nettoomsatining uppgick 2015 till cirka 574 MSEK och medelantalet anstéillda var 132. Bjorn
Borg dr noterat pa NASDAQ Stockbolm sedan 2007.



