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FOR VALBEREDNINGENS ARBETE SAMT MOTIVERAT YTTRANDE OVER FORSLAGET
TILL STYRELSE

Infor arsstamman 2022 har Bjorn Borgs valberedning bestatt av styrelsens ordférande Heiner Olbrich,
styrelseledamoten Mats H Nilsson som utsett sig sjalv, Marika Svardstrom som utsetts av Martin Bjaringer,
Fredrik Lovstedt som utsett sig sjalv, samt Per Josefsson som utsett sig sjalv. Ordférande i valberedningen
har varit Marika Svardstrom.

Valberedningen har lamnat foljande forslag till beslut vid arsstimman, redogorelse for valberedningens
arbete samt motivering betraffande forslaget till styrelse.

Ordférande vid stamman (punkt 1 pa dagordningen)
Valberedningen foreslar att advokaten Magnus Lindstedt, eller vid forhinder foér honom den som
valberedningen istallet anvisar, ska valjas till ordférande for arsstamman.

Faststallande av antalet styrelseledamdter samt val av styrelseledamoter och styrelseordférande
(punkt 8 och 10 pa dagordningen)

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av sju ledamoter samt foreslar omval av styrelseledamdéterna
Heiner Olbrich, Alessandra Cama, Anette Klintfélt, Fredrik Lovstedt, Mats H Nilsson och Jens Hggsted
samt nyval av Johanna Schottenius. Vidare foreslar valberedningen att stamman utser Heiner Olbrich till
styrelsens ordférande.

Valberedningens motivering betraffande forslaget till styrelse aterfinns under egen rubrik sist nedan.
Information om samtliga de foreslagna ledaméterna, inklusive om deras oberoende, aterfinns pa bolagets
hemsida, https://corporate.bjornborg.com/en/arsstamma-2022/.

Faststallande av arvoden till styrelsens ordférande och 6vriga ledaméter (punkt 9 pa dagordningen)
Valberedningen foreslar oférandrade storlek styrelsearvoden i jamforelse med valberedningens forslag
infor arsstamman 2021.

Valberedningen foreslar darmed ett arvode till styrelsens ordférande om 420 000 kronor och till 6vriga
ledamdter 180 000 kronor per ledamot.

Aven for utskottsarbete foreslds p& motsvarande vis oférandrade arvoden, nimligen 16 000 kronor till
ledamot av ersattningsutskottet, och 27 000 kronor till dess ordférande. For arbete i revisionsutskottet
foreslas att arvode ska utga med 55 000 kronor till ledamot samt med 80 000 kronor till ordféranden.

Det sammanlagda styrelsearvodet enligt forslaget, inklusive for utskottsarbete och under antagande om
samma antal ledamoter i utskotten, uppgar till 1 733 000 kronor fordelat pa sju ledamoter (féregaende ar
1 553 000 kronor, da fordelat pa sex ledamoter).

Val av revisor samt faststallande av arvode till revisor (punkt 11 pa dagordningen)

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att det registrerade
revisionsholaget BDO AB ska véljas om till revisor for tiden intill slutet av nastkommande arsstamma.
BDO AB kommer i sa fall att utse Johan Pharmanson till huvudansvarig revisor. Valberedningen har ocksa
foreslagit att revisorerna arvoderas med skéligt belopp enligt godkand rékning.


https://corporate.bjornborg.com/en/arsstamma-2022/

Redogdrelse for valberedningens arbete och motiverat yttrande over forslaget till styrelse
Valberedningen, vars sammanséttning offentliggjordes i november 2021, har haft de uppgifter som foljer
av beslutet om valberedningen vid arsstaimman 2021. Valberedningen har sammantrétt tre ganger, och har
haft kontakter ocksa mellan sammantradena. Valberedningens sammantraden och diskussioner har utifran
mangfaldspolicyn i punkt 4.1 Svensk kod for bolagsstyrning fokuserat pa att inventera och diskutera
mojliga styrelsekandidater med utgangspunkt i Bjorn Borg-koncernens verksamhet, utvecklingsskede och
forhallanden i ovrigt. Valberedningen har diskuterat styrelsens storlek och sammanséttning vad avser
erfarenhet och kompetens inom samtliga omraden som é&r relevanta for Bjorn Borgs verksamhet.
Valberedningen har sérskilt beaktat behovet av en jamn konsfordelning inom styrelsen. Som underlag for
sitt arbete har valberedningen bland annat haft en utvardering av styrelsen och dess arbete samt egna
intervjuer med styrelseledamoter.

Valberedningen har funnit att styrelsen fungerar val. Valberedningen har vidare funnit ett behov av att
komplettera befintlig styrelse med ytterligare en ledamot med omfattande erfarenhet inom digitalisering
och e-handel. Mot denna bakgrund har valberedningen foreslagit att Johanna Schottenius ska valjas till ny
ledamot i styrelsen.

Johanna Schottenius har omfattande erfarenhet fran retail, digitalisering och affarsutveckling. Johanna har
tidigare arbetat internationellt inom IKEA under manga ar, framforallt med IKEAs new retail,
affarsutveckling, strategier, hallbarhet och ledarskap. Hon &r utbildad civilekonom och har ocksa flera ars
erfarenhet som managementkonsult. Johanna arbetar idag som VD fér Schottenius & Partners AB, ett bolag
som utvecklar startups, scaleups samt mer mogna bolag som beh6ver genomga nagon form av férandring
samt sitter som styrelseledamot i diverse tillvaxtbolag, bland annat retail tech bolaget Vertiseit som &r
noterat pa First North.

Den féreslagna sammansattningen av styrelseledamoter bedéms, for Bjorn Borg-koncernens verksamhet
och utvecklingsskede, vara &ndamalsenlig avseende antal ledaméter, kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Mer information om Johanna Schottenius samt de till omval féreslagna ledamaterna finns tillganglig pa
https://corporate.bjornborg.com/en/arsstamma-2022/.
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